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MIION TATMNT

The mission of the NAD, a catalst for excellence in education, is to develop students through rigorous educational and co-curricular

programs into critical, re ective thinkers with the knowledge and skills to communicate e ectivel, to integrate technolog for learning, and to

contriute to an ever-changing, diverse communit.

VIION TATMNT

Focus on Learning, uild Character, hape the Future. The Nazareth Area chool District’s vision is to inspire students to ecome innovative,

collaorative, and constructive citizens who emrace diversit, value education and honest, develop a strong work ethic, and a sense of

responsiilit, that challenges them to e leaders in a gloal societ.



TUDNT
We elieve: ducation is a lifelong process through which all students grow to ecome responsile, contriuting citizens of an ever-changing

gloal societ. As a citizen, each student has a right to a free pulic education, to voice their opinion in a respectful manner, and to e free

from discrimination. Furthermore, students have human rights as persons and participants in the educational communit. These rights include

the right to e treated with dignit and the right to contriute to the educational process. tudents demonstrate an understanding and respect

for the rights of others through their conduct and attitude in the classroom, on the plaing  eld, and out in the communit.

TAFF
We elieve: ducation is a lifelong process to prepare all students to ecome responsile, contriuting citizens of an ever-changing gloal

societ. 1. Instructional strategies should accomplish these goals: a. Recognize diverse learning stles and the needs of all students. .

Challenge all students to develop to their fullest potential. 2. The responsiilit for education should e shared among students, families,

educators, and the communit. 3. Assessment is an ongoing process that measures, reinforces, and guides instruction using a variet of

methods with high expectations for all. 4. All students and sta  should e provided with a safe and secure school environment. 5.  holding

students to high academic standards, the will e equipped with the necessar knowledge, communication skills, and attitudes to pursue

further education and/or enter the workplace. We further elieve that all students can learn and that learning is a shared responsiilit in a

communit of lifelong learners. We also elieve in the inherent worth of ever individual and that everone in our communit deserves to e

treated with dignit and respect. This elief forms our standard of social conduct. Finall, we elieve that the communit is made up of diverse

individuals living in a competitive environment and working together for the etterment of the entire communit.

ADMINITRATION
Administrators understand the importance of the school experience for ever student and their families. Therefore, administrators agree to the

necessit of providing a high-qualit curriculum and instruction in a safe, supportive and e ective learning environment that enales our

students to grow and learn and ultimatel meet their post-secondar goals. Administrators elieve this can e accomplished  ensuring that

DUCATIONAL VALU TATMNT



ever student’s individual needs are met through access to qualit learning experiences in a safe, positive, and health learning environment

in which meaningful communication with families is fostered in a purposeful and productive manner.

PARNT
Families understand that participation in their student's educational experiences will help their students achieve their post-secondar goals

through rigorous education tailored to their individual needs. Families elieve in developing critical, re ective thinkers that can communicate

e ectivel and contriute in a meaningful wa to an ever-changing communit. Families acknowledge the importance of their involvement in

supporting their students in their educational journe.

COMMUNITY
As a Nazareth Area chool District communit, we elieve that education is a lifelong process to prepare all students to ecome responsile,

contriuting citizens in an ever-changing gloal societ. As a communit, we also elieve each student has a right to a free pulic education

that supports them in achieving their post-secondar goals and developing into these productive citizens within our communit.

OTHR (OPTIONAL)



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Dr. Adam McGlnn oard Memer oard Memer/Nazareth Area chool District

Mr. Greg Leh oard Memer oard President/Nazareth Area chool District

Ms. Kathrn Roerts, sq. oard Memer oard Memer/Nazareth Area chool District

Ms. Kell Apruzzi Administrator lementar Principal/Kenneth utz lementar chool

Mr. Mike antos Administrator lementar Principal/Lower Nazareth lementar chool

Mr. Alan Davis Administrator econdar Principal/Nazareth Area High chool

Ms. Am Tashner Administrator econdar Assistant Principal/Nazareth Area High chool

Mr. Matt Wehr Administrator econdar Assistant Principal/Nazareth Area High chool

Dr. Joseph Yanek Administrator lementar Principal/Nazareth Area Intermediate chool

Dr. Roert auder Administrator econdar Principal/Nazareth Area Middle chool

Mr. John Fidelius Administrator econdar Assistant Principal/Nazareth Area Middle chool

Mr. William Mudlock Administrator lementar Principal/hafer lementar chool

Mr. AJ Kise Administrator Director of pecial ducation & Alternative ducation/Nazareth Area chool District



Name Position uilding/Group

Dr. Dennis Riker Administrator uperintendent until 6/30/2022/Nazareth Area chool District

Dr. Isael Resende Administrator Assistant uperintendent/Nazareth Area chool District

Mr. John ates Administrator Assistant Director of Information Technolog /Nazareth Area chool District

Mr. Mike Fahe Administrator enior Application/Network Administrator/Nazareth Area chool District

Mr. Mike Uelses Administrator Director of Information Technolog/Nazareth Area chool District

Mr. Ken Jordan Parent Nazareth Area High chool

Ms. Lori De Rea Parent Nazareth Area Intermediate chool

Ms. Angela Connell Communit
Memer

Nazareth Area Middle chool

Ms. Katiera Grund Parent Nazareth Area Middle chool

Ms. Jessica Dieck Communit
Memer

Kenneth utz lementar chool

Mr. Marques Grund Parent Nazareth Area Middle chool

Ms. Trace Reill Communit
Memer

Nazareth Area Middle chool

Ms. Melissa Ide Parent Nazareth Area High chool



Name Position uilding/Group

Mr. ric Hicks Parent hafer lementar chool

Mr. Mike Woodland Communit
Memer

Local usiness Owner/Nazareth Area High chool

Ms. Julie Kaniper Parent Kenneth utz lementar chool

Ms. Jamie Freidel Communit
Memer

hafer lementar chool

Ms. Katie Zarema Parent hafer lementar chool

Ms. Mist Hicks Parent hafer lementar chool

Ms. Heather Heimer Communit
Memer

Nazareth Area chool District

Ms. Melissa Kalinoski oard Memer oard Vice President/Nazareth Area chool District

Ms. Noelle Kondikoff Administrator Director of lementar Teaching & Learning/Nazareth Area chool District

Mr. Nick Caruso Parent Lower Nazareth lementar chool

Ms. us Whitne Parent Kenneth utz lementar chool

Ms. Lauren Woodall taff Memer Counselor/Nazareth Area High chool

Ms. Courtne Quinn taff Memer Pschologist/Nazareth Area Middle chool



Name Position uilding/Group

Ms. Nanc Teague Communit
Memer

Lower Nazareth lementar chool

Ms. haron trausser taff Memer Technolog pecialist/Nazareth Area High chool

Ms. Janelle Roerts taff Memer econdar Teacher/Nazareth Area High chool

Ms. Tamm Drugatz taff Memer Counselor/Nazareth Area Intermediate chool

Mr. Talor Nielsen Parent Lower Nazareth lementar chool

Ms. Michelle Marchese taff Memer Pschologist/Kenneth utz lementar chool

Ms. Melissa Whitman taff Memer Technolog pecialist/Nazareth Area Intermediate chool & hafer lementar chool

Ms. Al Warner Communit
Memer

Lower Nazareth lementar chool

Ms. hawn Kimerl
Kocher

taff Memer Technolog pecialist/Lower Nazareth lementar chool & Kenneth utz lementar
chool

Mr. cott tump taff Memer lementar Teacher/Kenneth utz lementar chool

Ms. Pam Vlasat Administrator Director of Pupil ervices/Nazareth Area chool District

Ms. Tara Treon taff Memer lementar Teacher/Kenneth utz lementar chool

Mr. Matthew Velekei taff Memer lementar Teacher/Lower Nazareth lementar chool



Name Position uilding/Group

Dr. April ilimperi taff Memer lementar Teacher/Lower Nazareth lementar chool

Ms. Adele Mitch taff Memer econdar Teacher/Nazareth Area High chool

Mr. Mark terkenurg taff Memer lementar Teacher/Nazareth Area Intermediate chool

Ms. Christina hrets taff Memer pecial ducation Teacher/Nazareth Area Intermediate chool

Ms. Wend Thomas taff Memer Reading pecialist/Nazareth Area Intermediate chool

Ms. De Frace taff Memer pecial ducation Teacher/Nazareth Area Middle chool

Mr. Chris Knecht taff Memer econdar Teacher/Nazareth Area Middle chool

Ms. Jordan Domanski taff Memer lementar Teacher/hafer lementar chool

Ms. Laurie Ann Conklin taff Memer lementar Teacher/hafer lementar chool

Ms. rin Kemmerer taff Memer Reading pecialist/hafer lementar chool

Ms. Leslie Collins taff Memer Teacher of the Gifted/Nazareth Area Intermediate chool & hafer lementar chool

Ms. Michele Dani taff Memer pecial ducation Teacher/Kenneth utz lementar chool

Ms. tephanie uckman taff Memer pecial ducation Teacher/Nazareth Area Middle chool

ofia Forgione tudent Nazareth Area High chool

Joshua Doule tudent Nazareth Area High chool



Name Position uilding/Group

Grac Franco Prasana tudent Nazareth Area High chool

Victoria de run tudent Nazareth Area High chool

Klie chmidt tudent Nazareth Area High chool

Fatima Adnane tudent Nazareth Area High chool

Dr. Richard Kaske Administrator uperintendent of chools as of Jul 1, 2022/Nazareth Area chool District



vidence-ased trateg

vidence-ased Instructional Practices (Feedack, Math Discourse, and Formative Assessment)

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Math Performance Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA tandardized assessments
(PA and Kestone) in math in all tested grade levels on a earl asis from the aseline scores in the 2021-
2022 school ear through the 2024-2025 school ear.

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement Outcome Categor

Address student readiness for the next level in math  focusing on improvements in
curriculum, instruction, assessment, placement, and remediation/intervention.

Mathematics

Address the instruction model for the integration of technolog  progressing into the
"Transformation" stage of the AMR Model (Modification and Redefinition).

ssential Practices 1: Focus on

Continuous Improvement of Instruction

Address and meet students' needs  coordinating support services. ssential Practices 3: Provide tudent-

Centered upport stems

ACTION PLAN AND TP



Anticipated Outcome

1. Revised math curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3. election of math programs and resources. 4. Improved student

performance.

Monitoring/valuation

Monitoring of student performance on curriculum-ased measures on unit and topic assessments, minimall on a monthl asis. Monitoring

of students on criterion-ased and norm-referenced measures, minimall once per trimester. valuation of student performance on PA

tandardized Assessments.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports Needed

Math curriculum review and evaluation in Kindergarten
through Algera I in high school.

2022-08-23 -
2025-06-30

Directors of
Teaching and
Learning

1. PA tandard Aligned stem 2. PA
tandards in Mathematics 3. Yearl
student performance data 4. Math
program/resources

Professional learning opportunities on evidence-ased
practices for teaching mathematics like, ut not limited
to: a. Feedack . Math Discourse c. Formative
Assessment d. Prolem-solving

2022-08-23 -
2025-06-30

Directors of
Teaching and
Learning

1. National Council of Teachers of
Mathematics (NCTM) 2. Math Coaching
and modeling 3. Math program - specific
supports

tructured remediation and intervention programs and
frameworks in math.

2022-08-23 -
2025-06-30

Directors of
Teaching and
Learning

1. Response to Instruction and
Intervention (RTII) expectations. 2.
videnced-ased research programs 3.
Tutoring framework 4. RTII pecialists 5.
Math Coaches and Math Teacher Leaders



vidence-ased trateg

vidence-ased Technolog Integration Framework (AMR)

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Instructional Practices -
Technolog Integration

Increase the frequenc of instructional practices that use technolog for project-ased learning and authentic
learning experiences and assessments as measured  teacher surves, student artifacts, and classroom
oservational practices from the aseline data in the 2022-2023 school ear through the 2024-2025 school
ear.

Anticipated Outcome

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Professional learning opportunities on evidence-ased practices for
the integration of technolog at the "Transformation" level of the
AMR framework that include, ut are not limited to: a. AMR Model
. Project-ased Learning/Authentic Learning xperiences &
Assessments

2022-08-23 -
2025-06-30

Directors of
Teaching and
Learning
Technolog
pecialists

1. International ociet for
Technolog in ducation 2.
Technolog Coaching and
modeling 3. Power User
Groups 4. AMR Framework
Resources 5. choolog 6.
Nearpod



Increased frequenc of instructional practices that use technolog for project-ased learning and authentic learning experiences and

assessments.

Monitoring/valuation

1. Teacher surves, administered minimall once per ear. 2. tudent artifacts. 3. Classroom oservational practices (Walkthroughs, Formal

Oservations). 4. AMR valuation Tool.

vidence-ased trateg

Coordinated vidence-ased tudent upports for Learning

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

tudent upport stems nsure that the intellectual, emotional, phsical, and social needs of students are coordinated to support their
learning as measured  an increase in positive student perception on surves of the school experience.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports Needed

Design and execute a plan that provides coordinated
tiered support for learning to ensure that all students
are ale to access, participate, and progress in a school
setting.

2022-08-23 -
2025-06-30

Director of
Pupil ervices

1. MT Framework a. Child tud Team .
ocial Worker(s) c. Positive ehavior
instructional resources 2. Training in Trauma
Informed Practices. 3. Communit partners
and related services.



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports Needed

Anticipated Outcome

1. Increased student academic engagement. 2. Positive student perception of the school experience. 3. Reduced discipline referrals.

Monitoring/valuation

1. Classroom oservational practices (Walkthroughs). 2. PD Climate urve/uilding-ased surves, administered minimall once per ear.

3. Discipline Referral Data.



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized assessments (PA and Kestone) in math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in the 2021-2022 school ear through the 2024-

2025 school ear. (Math Performance)

vidence-
ased
Instructional
Practices
(Feedack,
Math
Discourse,
and
Formative
Assessment)

Professional
learning
opportunities on
evidence-ased
practices for
teaching
mathematics like,
ut not limited to:
a. Feedack .
Math Discourse c.
Formative
Assessment d.
Prolem-solving

08/23/2022
-
06/30/2025



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Increase the frequenc of instructional practices that use technolog for project-ased

learning and authentic learning experiences and assessments as measured  teacher

surves, student artifacts, and classroom oservational practices from the aseline data

in the 2022-2023 school ear through the 2024-2025 school ear. (Instructional

Practices - Technolog Integration)

vidence-
ased
Technolog
Integration
Framework
(AMR)

Professional
learning
opportunities on
evidence-ased
practices for the
integration of
technolog at the
"Transformation"
level of the AMR
framework that
include, ut are
not limited to: a.
AMR Model .
Project-ased
Learning/Authentic
Learning
xperiences &
Assessments

08/23/2022
-
06/30/2025



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

nsure that the intellectual, emotional, phsical, and social needs of students are

coordinated to support their learning as measured  an increase in positive student

perception on surves of the school experience. (tudent upport stems)

Coordinated
vidence-
ased
tudent
upports for
Learning

Design and
execute a plan
that provides
coordinated tiered
support for
learning to ensure
that all students
are ale to access,
participate, and
progress in a
school setting.

08/23/2022
-
06/30/2025



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized assessments (PA and Kestone) in math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in the 2021-2022 school ear through the 2024-

2025 school ear. (Math Performance)

vidence-

ased

Instructional

Practices

(Feedack,

Math

Discourse,

and

Formative

Assessment)

Math curriculum
review and
evaluation in
Kindergarten
through Algera I
in high school.

08/23/2022
-
06/30/2025



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized assessments (PA and Kestone) in math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in the 2021-2022 school ear through the 2024-

2025 school ear. (Math Performance)

vidence-

ased

Instructional

Practices

(Feedack,

Math

Discourse,

and

Formative

Assessment)

tructured
remediation and
intervention
programs and
frameworks in
math.

08/23/2022
-
06/30/2025



chool oard Minutes or Affirmation tatement

Chief chool Administrator

APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit

As Chief chool Administrator, l a rm that this LA Level Plan was developed in accordance, and will compl with the applicale provisions of

22 Pa. Code, Chapters 4, 12, 14, 16 and 49. I also a rm that the governing oard reviewed the LA Level Plan, as indicated in the attached

o cial oard minutes and the contents of the plan are true and correct. Finall, I a rm that the plan was made availale for pulic inspection

and comment for a minimum of 28 das prior to approval  the school’s governing oard and sumission to the Department.

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

The Nazareth Area chool District has met its technolog plan
goal of providing ever student K-12 with access to a device.

The Nazareth Area chool District fosters a culture of high
expectations for all students.

The Nazareth Area chool District uses data-driven decision-
making for the allocation of resources to support teaching and
learning.

The Nazareth Area chool District coordinates fiscal resources
from local, state, and federal programs to achieve the district’s
goals and priorities.

The economicall disadvantaged sugroup achieved a five-ear
graduation rate of 95.2%, exceeding the statewide average for all
students of 89.5%.

At the Nazareth Area High chool, the sugroup of students with
disailities achieved a career standards enchmark of 98.1%
exceeding the overall high school score of 95.7% and exceeding
the statewide average of 86.2%.

In grade 5, the College and Career tandards enchmark

Challenges

Providing frequent and consistent digital citizenship training for
students and families.

uilding consistent and meaningful use of technolog across the
district.

Improving instructional practices  using technolog more
effectivel for authentic student prolem-solving and project-
ased learning.

Understanding and meeting the academic and social-emotional
needs of all students.

Continuing to coordinate and monitor supports aligned with
students’ and families’ needs as those needs increase.

Implementing more evidence-ased instructional strategies and
assessments that foster high expectations for all students.

Onl 3.3% of students with disailities scored proficient or
advanced on the Math PA in grades 7-8.

The economicall disadvantaged sugroup of students at LN
achieved 20% proficienc on the PA in math, elow the



trengths Challenges

exceeded the state enchmark with a score of 97.9%.

In grade 8, the College and Career tandards enchmark
exceeded the state enchmark with a score of 92.5%.

In grade 11, the College and Career tandards enchmark
exceeded the state enchmark with a score of 95.7%.

tudents in all three elementar school uildings achieved a level
of proficienc in the LA PA greater than 63% proficient. and
advanced compared to the statewide average of 55% proficient or
advanced.

Our Kestone Algera I high school students scored an academic
growth score of 77. This exceeds the statewide average growth
score of 75.3 as well as the statewide growth standard of 70.

Across all grade levels, the LA assessed population met the
PVAA growth measure as of the data availale to the
comprehensive planning committee in 2022.

tudent performance on the Kestone nglish Literature exam
was aove the Kestone PVAA growth measure as of the data
availale to the comprehensive planning committee in 2022.

tudent performance on PA tate tandardized assessments
(PA & Kestone) for LA exceeded the state-wide average at all

statewide average of 37.3%

16.7% of the students with disailities sugroup at the Nazareth
Area High school achieved perficient or advanced on the iolog
Kestone.

At the Nazareth Area Intermediate chool 23.0% of the Hispanic
sugroup achieved proficient or advanced on the Math PA.

In grade 8, the score for the College and Career tandards
enchmark did not meet the state performance enchmark of
98%.

In grade 8, the students with disailities sugroup achieved a
Career tandard enchmark of 80% which is elow the statewide
average of 86.2%

The high school four-ear cohort for graduation rate was 81% for
the economicall disadvantaged sugroup, elow the statewide
average and goal.

At the Nazareth Area Middle chool, attendance for the
conomicall Disadvantaged sugroup was 71.5%, well elow the
schoolwide average of 83.4%.

Grade 5 LA PA performance did not reach the PVAA annual
growth expectation.



trengths Challenges

assessed grade levels as of the data availale to the
comprehensive planning committee in 2022.

Across all grade levels, the Math PA assessed population
performed aove the PVAA growth measure as of the data
availale to the comprehensive planning committee in 2022..

In grade 5 and grade 6, the PVAA growth measure for math
scored well aove the annual growth expectations as of the data
availale to the comprehensive planning committee in 2022.

Grade 4 PA cience assessed students met the annual growth
expectations in PVAA.

Grade 8 PA cience assessed students met the annual growth
expectations in PVAA as of the data availale to the
comprehensive planning committee in 2022.

tudents taking the Kestone iolog exam met the annual
growth expectations in PVAA as of the data availale to the
comprehensive planning committee in 2022.

Grade 7 LA PA performance did not reach the PVAA annual
growth expectation.

The numer of students who scored proficient or advanced on the
Algera I Kestone exam decreased  over 18%.

tudents' Math PA performance across all grade levels (grades
3-8) decreased significantl.

The percentage of students scoring proficient and advanced on
the Grade 8 PA in cience decreased  11%.

The percentage of students scoring proficient and advanced on
the iolog Kestone decreased  over 20%.



Most Notale Oservations/Patterns

The Comprehensive Planning Committee conducted a needs assessment that generated man notale oservations. The highest priorit
items identified  the committee were: 1. Understanding and meeting the needs of all students. 2. Creating opportunities for staff to
collaorate across grade levels (vertical articulation). 3. uilding greater consistenc in the use of technolog etween schools and
teachers. 4. Developing authentic assessments and project-ased work. 5. Improving math performance in grades K-12.

Challenges Discussion Point Priorit for Planning

The numer of students
who scored proficient or
advanced on the Algera I
Kestone exam decreased
 over 18%.

The hpothesized root cause for this decrease is tied to student readiness for the
academic rigor of this gatewa course, as some students are potentiall lacking
foundational skills in math. Also tied to student readiness is the need to refine student
placement and address learning gaps.

tudents' Math PA
performance across all
grade levels (grades 3-8)
decreased significantl.

The hpothesized root cause for this decrease is tied to students potentiall lacking
foundational skills in math due to learning gaps and curriculum alignment.

uilding consistent and
meaningful use of
technolog across the
district.

The hpothesized root cause for this area of challenge is that the use of technolog has
increased rapidl over time and ma have resulted in inconsistent implementation of
technolog in the classroom.

Improving instructional The hpothesized root cause for this area of challenge is that we are still earl in our



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

practices  using
technolog more
effectivel for authentic
student prolem-solving
and project-ased
learning.

progression through the AMR Model for Technolog Integration (ustitution,
Augmentation, Modification, and Redefinition). We have mastered the integration of
technolog through the enhancement (ustitution, Augmentation) of instruction ut
need to continue to grow into the transformation (Modification, and Redefinition) stages.

Understanding and
meeting the academic and
social-emotional needs of
all students.

The hpothesized root cause for this area of challenge is that student needs have
increased over time in the general population, which has een compounded  the
pandemic.

Implementing more
evidence-ased
instructional strategies and
assessments that foster
high expectations for all
students.

The hpothesized root cause for this area of challenge is the need for diversifing our
assessment suite, oth formativel and summativel, and to leverage technolog to
provide real-time performance data that more accuratel reflect student master of the
material.



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: vidence-ased Instructional Practices (Feedack, Math Discourse, and Formative Assessment)

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Math curriculum review and evaluation in
Kindergarten through Algera I in high school.

08/23/2022 - 06/30/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring of student performance on curriculum-
ased measures on unit and topic assessments,
minimall on a monthl asis. Monitoring of students
on criterion-ased and norm-referenced measures,
minimall once per trimester. valuation of student
performance on PA tandardized Assessments.

1. Revised math curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3.
election of math programs and resources. 4. Improved student performance.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Comm
tep

1. PA tandard Aligned stem 2. PA tandards in Mathematics 3. Yearl student performance data 4. Math
program/resources

no es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Professional learning opportunities on evidence-
ased practices for teaching mathematics like, ut not
limited to: a. Feedack . Math Discourse c. Formative
Assessment d. Prolem-solving

08/23/2022 - 06/30/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring of student performance on curriculum-
ased measures on unit and topic assessments,
minimall on a monthl asis. Monitoring of students
on criterion-ased and norm-referenced measures,
minimall once per trimester. valuation of student
performance on PA tandardized Assessments.

1. Revised math curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3.
election of math programs and resources. 4. Improved student performance.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Comm
tep

1. National Council of Teachers of Mathematics (NCTM) 2. Math Coaching and modeling 3. Math program - specific
supports

es no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

tructured remediation and intervention programs and
frameworks in math.

08/23/2022 - 06/30/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring of student performance on curriculum-
ased measures on unit and topic assessments,
minimall on a monthl asis. Monitoring of students
on criterion-ased and norm-referenced measures,
minimall once per trimester. valuation of student
performance on PA tandardized Assessments.

1. Revised math curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3.
election of math programs and resources. 4. Improved student performance.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Comm
tep

1. Response to Instruction and Intervention (RTII) expectations. 2. videnced-ased research programs 3. Tutoring
framework 4. RTII pecialists 5. Math Coaches and Math Teacher Leaders

no es



Action Plan: vidence-ased Technolog Integration Framework (AMR)

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Professional learning opportunities on evidence-
ased practices for the integration of technolog at
the "Transformation" level of the AMR framework
that include, ut are not limited to: a. AMR Model .
Project-ased Learning/Authentic Learning
xperiences & Assessments

08/23/2022 - 06/30/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

1. Teacher surves, administered minimall once per
ear. 2. tudent artifacts. 3. Classroom oservational
practices (Walkthroughs, Formal Oservations). 4.
AMR valuation Tool.

Increased frequenc of instructional practices that use technolog for project-
ased learning and authentic learning experiences and assessments.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Comm
tep

1. International ociet for Technolog in ducation 2. Technolog Coaching and modeling 3. Power User Groups 4. AMR
Framework Resources 5. choolog 6. Nearpod

es no



Action Plan: Coordinated vidence-ased tudent upports for Learning

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Design and execute a plan that provides coordinated
tiered support for learning to ensure that all students
are ale to access, participate, and progress in a
school setting.

08/23/2022 - 06/30/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

1. Classroom oservational practices (Walkthroughs). 2.
PD Climate urve/uilding-ased surves,
administered minimall once per ear. 3. Discipline
Referral Data.

1. Increased student academic engagement. 2. Positive student perception of the
school experience. 3. Reduced discipline referrals.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Comm
tep

1. MT Framework a. Child tud Team . ocial Worker(s) c. Positive ehavior instructional resources 2. Training in
Trauma Informed Practices. 3. Communit partners and related services.

es



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized assessments (PA and Kestone) in math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in the 2021-2022 school ear through the 2024-

2025 school ear. (Math Performance)

vidence-
ased
Instructional
Practices
(Feedack,
Math
Discourse,
and
Formative
Assessment)

Professional
learning
opportunities on
evidence-ased
practices for
teaching
mathematics like,
ut not limited to:
a. Feedack .
Math Discourse c.
Formative
Assessment d.
Prolem-solving

08/23/2022
-
06/30/2025

Increase the frequenc of instructional practices that use technolog for project-ased

learning and authentic learning experiences and assessments as measured  teacher

surves, student artifacts, and classroom oservational practices from the aseline data

in the 2022-2023 school ear through the 2024-2025 school ear. (Instructional

Practices - Technolog Integration)

vidence-
ased
Technolog
Integration
Framework
(AMR)

Professional
learning
opportunities on
evidence-ased
practices for the
integration of
technolog at the
"Transformation"

08/23/2022
-
06/30/2025



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

level of the AMR
framework that
include, ut are
not limited to: a.
AMR Model .
Project-ased
Learning/Authentic
Learning
xperiences &
Assessments

nsure that the intellectual, emotional, phsical, and social needs of students are

coordinated to support their learning as measured  an increase in positive student

perception on surves of the school experience. (tudent upport stems)

Coordinated
vidence-
ased
tudent
upports for
Learning

Design and
execute a plan that
provides
coordinated tiered
support for
learning to ensure
that all students
are ale to access,
participate, and
progress in a
school setting.

08/23/2022
-
06/30/2025



PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

vidence-ased Instructional
Practices: Teaching the Diverse
Learner in an Inclusive etting

All Professional taff in
Kindergarten through
grade 12

1. Purposeful Feedack- providing specific and timel student
feedack 2. Formative Assessment - monitoring student learning to
provide ongoing feedack that can e used  educators to improve
their teaching and  students to improve their learning  identifing
students' strengths and target areas that need work. 3. Math Discourse
- developing practices and instructional tools in mathematics that
develop students' metacognitive skills - clarif understandings,
construct convincing arguments, and develop the language to express
mathematical ideas. 4. Prolem-olving - developing practices and
instructional tools that develop students' ailit to prolem solve.
Prolem-solving provides students with opportunities to extend their
learning into a real-world setting which makes learning more
authentic. 5. Project-ased Learning & Assessments - developing
teaching strateg that focuses on real-world prolems and challenges
using prolem-solving, decision-making, and investigative skills. 6.
AMR Model - developing educator digital literac through the
transformation of assignments, student learning activities, and
assessments that connect learning with the real world and produce
authentic outcomes. 7. Trauma-Informed Practices - developing an
understanding of how trauma can impact learning and student
ehavior. With this approach, educators think aout what student
ehavior ma e telling them. And the reflect on their teaching
practices to find was to etter support students.



vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

1. PROFIONAL DVLOPMNT ION VALUATION (urves and
Questionnaires) a. measures participants' level of interest and reaction to the
professional learning . measures the extent to which the professional
development has changed participants' skills, knowledge, or attitudes 2.
CLAROOM ORVATION (Walkthroughs and Formal Oservations) a.
measures whether the professional learning led to the transfer of skills and
knowledge in the everda environment of the classroom 3. TUDNT
PRFORMANC DATA a. alongside classroom oservation data, measures
whether professional learning and transfer of skills and knowledge in the
classroom led to improved instructional practices resulting in increased
student achievement.

08/23/2022 - 06/30/2025 Assistant uperintendent and
Directors of Teaching and
Learning

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

3d: Using Assessment in Instruction

1: Demonstrating Knowledge of tudents

1f: Designing tudent Assessments

3a: Communicating with tudents

1d: Demonstrating Knowledge of Resources

1a: Demonstrating Knowledge of Content and Pedagog

3: Using Questioning and Discussion Techniques

2: stalishing a Culture for Learning

Teaching Diverse Learners in an Inclusive etting
Teaching Diverse Learners in an Inclusive etting
Trauma Informed Training (Act 18)



Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

1e: Designing Coherent Instruction

4a: Reflecting on Teaching

1c: etting Instructional Outcomes

3c: ngaging tudents in Learning

3e: Demonstrating Flexiilit and Responsiveness

1f: Designing tudent Assessments

4a: Reflecting on Teaching

1e: Designing Coherent Instruction

1: Demonstrating Knowledge of tudents

1c: etting Instructional Outcomes

1d: Demonstrating Knowledge of Resources

1a: Demonstrating Knowledge of Content and Pedagog

1e: Designing Coherent Instruction

1d: Demonstrating Knowledge of Resources

4d: Participating in a Professional Communit

1f: Designing tudent Assessments

1a: Demonstrating Knowledge of Content and Pedagog



Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

4e: Growing and Developing Professionall

1c: etting Instructional Outcomes

1: Demonstrating Knowledge of tudents

4a: Reflecting on Teaching



ADDNDUM D: ACTION PLAN COMMUNICATION

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized assessments (PA and Kestone) in math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in the 2021-2022 school ear through the 2024-

2025 school ear. (Math Performance)

vidence-
ased
Instructional
Practices
(Feedack,
Math
Discourse,
and
Formative
Assessment)

Math curriculum
review and
evaluation in
Kindergarten
through Algera I
in high school.

2022-08-
23 - 2025-
06-30

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized assessments (PA and Kestone) in math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in the 2021-2022 school ear through the 2024-

2025 school ear. (Math Performance)

vidence-
ased
Instructional
Practices
(Feedack,
Math
Discourse,
and
Formative
Assessment)

tructured
remediation and
intervention
programs and
frameworks in
math.

2022-08-
23 - 2025-
06-30



COMMUNICATION PLAN

Communication tep Audience Topics/Message of Communication

tudent Achievement chool oard and Communit
Memers

tudent academic achievement data. Progress
toward meeting the goals of the 2022-2025
Comprehensive Plan

Anticipated Timeframe Frequenc Deliver Method

06/30/2023 - 06/30/2025 Twice a ear for the duration of the
Comprehensive Plan

Presentation

Lead Person/Position

Dr. Isael C. Resende, Assistant uperintendent



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience Anticipated Timeline


